ANNEXE 1

Calendrier prévisionnel

Le programme d’actions est prévu sur environ 2 ans, sur la période de avril 2025 a decembre 2026.

Pour le pilotage du projet, il est défini le comite suivant :

e Unréférent ADEME,

e Unréférent du Service politiques contractuelles
e Vice-Présidente en charge de I'environnement
s Conseillére déléguée 3 |a biodiversité

e LePdle Cadre de Vie — Environnement

3 réunions de suivi a minima seront prévues en début, a mi-parcours et 2 la fin du projet.

Le calendrier prévisionnel est le suivant :

T1| T2 | T3

T4 | T5

T6

Comité de pilotage

Séminaire autour de la transition énergétique et |a biodiversité (élus)
Visite pédagogique de |'unité de Méthanisation "Equimeth CVE 77" (élus)

T8

Fresque de la rénovation énergétique (élus)

Formation a I'écoconduite (élus)

Atelier de sensibilisation « 2Tonnes » (élus et agents)

Visite pédagogique de la déchetterie du SMITOM-LOMBRIC (agents)
Visite pédagogique de la station d'épuration communautaire sur Avan
(agents)

Atelier de réparation de vélos (agents)

Organisation des défis interservices

Distribution de kit éco-énergie/eau (Grand public)

Réalisation et installation de panneaux de sensibilisation a la
biodiversité (Grand publication)

Sensibilisation spécifique sur le tri des déchets a destination du public
sportif
Organisation de campagne de communication (tout public)

Mise a disposition d’une boite a outils / ressources pédagogiques
en ligne

Elaboration d’un outil de sensibilisation a la nature et a
I'environnement pour les centres de loisirs

Développement du projet « Bosqu'Haie » auprés des
établissements scolaires et périscolaires volontaires

Points périodigues avec le référent ADEME

Bilan du projet
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