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Mission Locale de la Seine et du Loing

Siège  à Nemours
Accueil à Avon au CCAS et à la Maison des Jeunes,      

 à Fontainebleau au CCAS (un local à  
 l’étude sur Avon/FTB)
Effectif 15 salariés

316 jeunes accompagnés dont 199 accueillis pour la
1ère fois soit 23% de l’activité globale de la MLSL et 27% des 
inscriptions en 2024

1 offre de service globale et des projets spécifiques 
déployés au regard des problématiques constatées et 
partagées sur le territoire
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PROJET N°1 : PLAN LOCAL DE SANTE

Objectif
Action visant à prévenir les troubles psychiques, renforcer l’accès aux 
ressources locales, créer des espaces de parole et d’écoute, promouvoir le 
bien-être au quotidien en proposant diverses activités

Public cible
Jeunes de 16 à 25 ans résidant sur le territoire en accompagnement et dans 
une dynamique d’insertion professionnelle
40 – 45 jeunes concernés

Montant sollicité
11 904€ soit 27% du coût total du projet  
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PROJET N°2 : DECLIC EMPLOI

Objectif
Le Parcours Déclic Emploi est composé de différents ateliers visant à préparer les jeunes 
entrer sur le marché du travail, les objectifs sont multiples :
• Développer ses compétences
• Elaborer un projet professionnel, définir son orientation
• Découvrir et connaître le marché du travail
• Renforcer la confiance en soir
• Apprendre à rechercher un emploi et réseauter

Public cible
Jeunes de 16 à 25 ans résidant sur le territoire  - 60 à 80 jeunes

Montant sollicité
19 260€ soit 34% du coût global du projet  
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PROJET N°3 : JOB A LA JOURNEE

Objectifs
L’action doit permettre aux jeunes découvrir différents environnements professionnels, elle 
doit faciliter la rencontre entre jeunes et employeurs. L’action permet de stimuler la 
motivation des jeunes, renforcer l’estime des jeunes, fixer des axes de progression, renforcer 
l’employabilité, tester des compétences.. Mais également objectif citoyen avec découverte 
des institutions et rôle des élus.

Public cible
Jeunes de 18 à 25 ans résidant sur le territoire
15 à 25 jeunes concernés pour 454 heures de mission

Montant sollicité
10 000€ soit 28,4% du coût global du projet 
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PROJET N°4 : CONNEXIONS JEUNESSE – aller vers les jeunes qualifiés 
« d’invisibles »

Objectif
Identifier et repérer les jeunes en situation d’invisibilité:
Aller à la rencontre des jeunes éloignés des dispositifs institutionnels
Etablir un premier contact, créer un lien de confiance et favoriser l’écoute
Proposer un cadre informel, rompre l’isolement et renforcer l’autonomie des jeunes, co-
construire des réponses adaptées avec les partenaires du territoire

Public cible 
Jeunes âgés de 16 à 25 ans en rupture de scolarité , inscrits dans aucun dispositif de droit 
commun, résidant sur le territoire de l’association
Une trentaine de jeunes concernés

Montant sollicité 
13 740€ soit 26% du coût global Accusé de réception en préfecture
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Mission Locale de la Seine et du Loing
17 rue des Tanneurs 
77140 Nemours
Tél: 01 64 28 51 58

Facebook/ missionlocaledelaseineetduloing Instagram/ ml_de_la_seine_et_du_loing

www.mlseineetloing.fr
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